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Anche Ragusa prossima all’apertura

&a

Sportelli decentrati
buono il bilancio

Ly

stato un semestre significativo, quel-
lo trascorso da maggio ad ottobre 2013,
sul fronte dell’attivita degli Sportelli
decentrati dell'Ircac che, nonostante
la chiusura tradizionale del mese di agosto, han-
no visto aumentare il numero complessivo degli
utenti che si sono rivolti a questi uffici.
Sono stati in particolare gli Sportelli di Agri-
gento e di Siracusa fare registrare un aumento
dell’afflusso di cooperatori e commercialisti ma
anche presso gli altri Sportelli decentrati nu-
merosi sono stati i contatti.
Dal 30 ottobre ,inoltre, ha cominciato a funzio-
nare lo Sportello di Ragusa, in questa occasio-
ne ospitato presso la sede di Confcooperative
in attesa di definire la sede istituzionale. Un
avvio coronato da un ottimo afflusso: molti i
cooperatori che hanno chiesto all’addetto, Ste-
fano Cassara dell'Ufficio affidamenti, come po-
tere avviare una pratica di finanziamento. Si &
trattato in parte di cooperative gia esistenti ma
anche di persone interessate ad avviare una
nuova attivitd imprenditoriale oppure a trasfor-
mare in cooperativa societa gia esistenti sotto
altra forma giuridica.
Gli Sportelli, infatti, stanno pienamente assol-
vendo la funzione per cui sono nati: avvicina-
re 'Ircac alla propria utenza consentendo cosi

a quanti hanno gia un rapporto con l'istituto di
potere presentare documenti ed integrazioni e
seguire direttamente liter della pratica di finan-
ziamento. Per quanti hanno in animo di costi-
tuire una cooperativa oppure avendo gia costi-
tuita una intendono cominciare una attivita di
impresa lo Sportello ¢ in grado di fornire quel-
la che puo essere definita una Consulenza azien-
dale offrendo suggerimenti, spunti e valutazio-
nisul tipo di attivita da avviare.

In questi sei mesi gli sportelli hanno ricevuto
complessivamente ben 133 utenti, fra coopera-
tive gia costituite ed altre in via di costituzione.
Particolarmente vivace l'attivita degli Sportel-
li di Agrigento, dove 'addetto Manlio Lo Pre-
sti ha ricevuto 43 utenti, e di Siracusa, dove Gae-
tano Pensabene ne ha ricevuti 30.

Ma ¢ soddisfacente anche lattivita degli altri
Sportelli : Caltagirone, dove opera Benedetta
Adamo, catania dove & presente Rossella Ajo-
valasit,Caltanissetta presidiato da Gaetano Pen-
sabene, Enna seguito da Maria Giovanna Ficar-
ra e infine Messina, l'unico aperto tutti i gior-
ni dove opera Felice Ponzli supportato, ricor-
rentemente da altro personale. Tutti gli Spor-
telli, e gli addetti, sono coordinati dall’'Ufficio
Affidamenti ei dal responsabile Giacomo Ter-

ranova.

Sportelli decentrati: le date di apertura|

I

I E stato fissato il calendario delle prossime aperture degli Sportelli decentrati dell’ir-
i cac per i mesi di maggio, giugno e luglion2013. La cadenza di apertura rimane men-
. sile per gli Sportelli di Agrigento, Caltagirone, Caltanissetta, Enna e Siracusa mentre
I sara aperto due volte al mese quello di Catania. Gli Sportelli saranno aperti dalle ore
= 9.00 alle ore 12.30 secondo il seguente calendario:
I

I

I

I

Agrigento
Caltagirone
Caltanissetta
Catania

Enna
Siracusa

Confermata I’apertura quotidiana per lo sportello di Messina mentre le date per lo
Sportello di Ragusa saranno rese note dopo la firma della convenzione con la Camera
= di Commercio che avverra nei prossimi giorni.

14/11 - 12/12
19/11 - 17/12
13/11 -11/12
05/11 -09/11 - 03/12 - 17/12
27/11 - 18/12
27/11 - 18/12.



Ottimi risultati dell’attivita creditizia

Finanziamenti alle coop
per oltre 2,5 milioni di euro

ue milioni e mezzo di euro per le
cooperative siciliane. In questo mo-
mento di perdurante crisi econo-

mica, in cui l'accesso al credito &
reso ancor pitt difficile dai rigorosi vincoli im-
posti alle banche da Basilea 3, 'lrcac nel
mese di ottobre ¢ intervenuto a sostegno
del settore cooperativistico approvando fi-
nanziamenti agevolati in favore di trenta-
cinque coop siciliane. E stato il commis-
sario straordinario dell’istituto Antonio
Carullo ad approvare i finanziamenti, di-
retti ed indiretti, che riguardano crediti di
esercizio anche per lo start-up di impresa
e crediti a medio termine, molti dei quali
destinati alla ricapitalizzazione societaria.
I finanziamenti diretti sono stati concessi
al tasso di interesse annuo dello 0,50%.

In particolare, crediti a medio termine so-
no stati concessi alle cooperative Albatros
di Tremestieri etneo (Ct) che svolge lavo-
ri di manutenzione di giardini ed edifici pri-
vati e pubblici; S. Cosma e Damiano di Mi-
litello Val di Catania (Ct) che svolge atti-
vita di assistenza ad anziani in comunita
alloggio; Modus di Torregrotte (Me) che
intende realizzare un centro ambulatoria-
le di riabilitazione fisioterapica. Crediti a
medio termine per la ricapitalizzazione an-
dranno alle cooperative Eubios di Siracusa
che si occupa di assistenza socio sanitaria
a disabili e tossicodipendenti; Costruzioni
sud di Canicatti (Ag) che svolge attivita di
lavori edili e stradali; Antares di Modica
(Rg) che presta assistenza a soggetti con di-
sabilitd e gestisce una comunita alloggio;
Pagima di Siracusa che gestisce a Caltagi-
rone un negozio di calzature ed accessori;
Coral beach di Lipari (Me) che gestisce un
lido balneare a Canneto di Lipari; STS En-
gineering di Siracusa che realizza software
personalizzati; Tecnoenergie di Agrigento
che si occupa di impianti elettrici ed idrau-
lici, ventilazione e climatizzazione; Winnie
Pooh di Carini (Pa) che gestisce una scuo-
la materna paritaria.

Crediti di esercizio sono stati approvati per
le cooperative Citta del domani di Mister-
bianco (Ct) che gestisce una scuola mater-

Antonio Carullo

na ed una ludoteca; Villa Parco di Altofon-
te (Pa) che gestisce una casa di riposo; Apri-
ti cuore di Palermo che fornisce servizi so-
cio-assistenziali; New Port Di Prima di Li-
cata (Ag) che svolge attivita di facchinag-
gio; Smac di Castelbuono (Pa) che produ-
ce e commercalizza maglieria; Terra promes-
sa di Siracusa che gestisce un centro radio-
logico; Sbriusu e Alagna trasporti e costruzio-
ni, entrambe di Marsala (Tp) che si occu-
pano della gestione di un ristorante e di un
bar la prima e di trasporti la seconda; Ter-
raviva di Mirto (Me) che si occupa della
vendita all’ingrosso di prodotti alimentari
e bevande; Letizia di Marsala che fornisce
servizi socio-assistenziali (Tp) e Omnia pro-
mo service di Catania che fornisce servizi di
pulizia, trasporto e facchinaggio.

Crediti di esercizio per lo start- up sono
andati alle cooperative Evolution3 di Pa-
lermo che gestisce una salone di parruc-
chiere; Settimo cielo di Avola (Rg) che svol-
ge attivita di estetica; Nene & Gori di Tor-
regrotta (Me) che intende avviare una at-
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tivita di fornitura di prodotti all’ingrosso
per la ristorazione; di Barcellona Pozzo di
Gotto (Me) che intende svolgere un’atti-
vita di commercio ambulante di prodotti
alimentari; Mago Merlino di Marsala (Tp)
che gestisce un negozio di giocattoli, pro-
dotti elettronici ed accessori per organiz-
zare feste; Progetto futuro di Belmonte Mez-
zagno (Pa) che intende gestire una comu-
nita alloggio per anziani e disabili; 70 vol-
te 7 di Palermo che intende gestire un Caf-
fe letterario con annessa biblioteca e cen-
tro congressi; Easy building di Castelbuono
(Pa) che effettua lavori edili; New Charme
di Siracusa che gestisce una palestra; La Fe-
nice ser.ci di Mineo (Ct) che gestisce alcu-
ne strutture per ’assistenza socio-sanitaria
e Lampara di Caltagirone (Ct) che produ-
ce ceramiche artistiche. Infine, sono stati
approvati un contributo interessi per un fi-
nanziamento proveniente dalle banche per
la cooperativa Azione sociale di Messina ed
un leasing agevolato per la cooperativa Ser-
vizitalia di Palermo.
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Riconfermato alla guida dell’associazione cooperativistica

Il congresso Unicoop Sicilia
pone al vertice Felice Coppolino

elice Coppolino, presidente re-
gionale uscente di Unicoop ¢ sta-
to riconfermato alla guida dell’as-
sociazione cooperativistica al ter-
mine dei lavori del II congresso regionale
che si & svolto a messina il 26 ottobre pres-
so il Collegio di Sant’Ignazio. “Il mio pri-
mo impegno in questo mandato & rivolto
alle cooperative ed al sistema delle filiere
agricole” ha detto Coppolino “LUN.L.CO-
OP negli ultimi anni — ha continuato- & cre-
sciuta e continua a crescere nella consape-
volezza che tutti insieme abbiamo creato
qualcosa di unico, irripetibile ed importan-
te, ovvero, un’associazione forte e presente,
in modo capillare, sul territorio. Ci siamo
rinnovati, abbiamo scommesso e scommet-
tiamo ancora sul nostro futuro, certi, sem-
pre e comunque che la nostra associazione
va cementando sempre piti le propria fon-
damenta”.
Oggi 'UN.LCOOP conta 997 cooperative as-
sociate, 37.151 soci, 12.327 soci lavoratori, 2.308
dipendenti. Nell’ultimo anno si & registrata la
costituzione di 107 nuove cooperative.
Tra gli obiettivi raggiunti da Unicoop , Coppo-
lino ha ricordato la presenza nel Consiglio del-
la Camera di Commercio della provincia di Cal-

Felice Coppolino

tanissetta, quella nelle piti importanti commis-
sioni regionali, il potenziamento del centro re-
gionale di consulenza e di servizi per le Coope-
rative associate, 'implementazione della par-
tner ship con altre associazioni datoriali, I'ela-
borazione di un piano per la costituzione di 28

E Francesco Sprio

Nuovo presidente AGCI Palermo

E Francesco Sprio il nuovo presidente della federazione provinciale di Palermo dell’Agci Sicilia. L'elezione di Sprio & avenu-
ta giovedi 7 novembre nel corso della riunione della presidenza regionale dell’associazione, che in Sicilia annovera piu di
2.200 associati. “Faccio i piu sentiti auguri a Francesco Sprio - ha detto Michele Cappadona, presidente dell’Agci Sicilia - 1l
nuovo presidente & persona dall’alto profilo professionale e di grande esperienza nel mondo delle cooperative, avendo rico-
perto incarichi prestigiosi in diverse organizzazioni del settore nel corso della sua carriera trentennale. La federazione di Pa-
lermo ha compiuto significativi passi in avanti negli ultimi anni, dimostrati anche dalla crescita degli associati (da 100 agli
attuali 280) e dalla promozione di due importanti consorzi, Fideo e Interconfidimed. Sono sicuro - ha concluso - che con Sprio
questo percorso di crescita proseguira con ancora piu forza”.
Al nuovo presidente di Agci Palermo, Francesco Sprio, anche le congratulazioni e gli auguri di buon lavoro del Commissario
straordinario dell’Ircac Antonio carullo.
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Unione Zonali che vedranno il raggruppamen-
to di entita territoriali omogenee, ed ancora la
creazione di una forte realta per I'import-export
dotata di un sistema di commercializzazione
avanzato che fa capo a due consorzi : Eta Word
Trade e Impresitaliaexport, la redazione di una
carta dei servizi dedicata alle cooperative ed ai
loro soci. Coppolino ha voluto sottolineare
“I'impegno alla lotta contro la criminalith ma-
fiosa e illegalita che ci ha consentito —ha det-
to- di supportare le Cooperative che gestisco-
no beni confiscati e di accompagnarle, an-
che economicamente, nel loro start-up”. Vi-
ve congratulazioni a Felice Coppolino per
il rinnovato incarico al vertice di Unico-
op Sicilia sono state rivolte dal commis-
sario straordinario dell'Ircac Antonio Ca-
rullo. “Alla guida dell’ associazione coo-
perativistica- sottolinea Carullo- Cop-
polino ha saputo mostrare in questi an-
ni una grande attenzione per il ruolo
che I'Ircac ha svolto , e pud continuare
a svolgere, a sostegno della crescita eco-
nomica del settore. La questione del cre-
dito alle imprese , anche in riferimento
allo start-up per le cooperative di nuo-
va costituzione- tema centrale per il no-
stro istituto- & stato uno dei perni su cui
ha ruotato questo II congresso regiona-
le di Unicoop ”. Carullo, infine, ha ri-
volto a Coppolino,anche a nome del di-
rettore generale dell’Istituto Vincenzo
Mini, gli auguri di buon lavoro: “ Llrcac
- dice - intende continuare a svolgere la
propria attivitd attraverso un confronto con-
tinuo e costante con tutte le centrali coope-
rative, compresa naturalmente Unicoop per
la quale auspichiamo la prosecuzione di una
attivita volta al rafforzamento della coopera-
zione siciliana”.



Sicurezza sul posto di lavoro

Corso di formazione
per i dipendenti Ircac

a tempo I'Ircac si & adoperata per

applicare ed attuare tutte le nor-

me che riguardano la sicurezza dei

lavoratori. A dicembre dello scor-
so anno ¢ stata indetta una gara pubblica per il
conferimento dell'incarico di Responsabile del
servizio di prevenzione e protezione dai rischi se-
condo le previsioni del D.Lgs. 9 aprile 2008, n. 81.
Nel maggio scorso & stato nominato I'Ing. Marco
Emmanuele, che @ il responsabile della sicurezza
nei luoghi di lavoro, che coordina il servizio di
prevenzione e protezione dei rischi, delegato dal-
I'Istituto a svolgere tutte quelle funzioni in nome
e per conto del datore di lavoro in materia di si-
curezza. A settembre il personale dell'lrcac ha
eletto Elvira Morana rappresentante dei lavora-
tori per la sicurezza, in rappresentanza dei lavora-
tori per gli aspetti della salute e della sicurezza. Al-
tro soggetto della sicurezza & il medico competen-
te, la dottoressa Enia, che sottopone i lavoratori
a visite mediche periodiche. La formazione & ob-
bligatoria per tutto il personale ed & periodica con
aggiornamento quinquennale. Durante lo scorso
mese di settembre il personale dell'Ircac ha par-
tecipato al corso di formazione sulla sicurezza,
mentre ad ottobre sono gia state previste le visite
mediche. Oggi la strategia di prevenzione privi-
legia, nel rinnovato contesto normativo, non piti
un approccio sanzionatorio e repressivo ma l'ado-
zione di misure condivise tra Amministrazioni e
parti sociali, volte a promuovere la prevenzione e
la sicurezza sul lavoro attraverso la formazione e
I'informazione, ma anche la qualificazione delle
imprese e la semplificazione degli adempimenti
burocratici. La tutela della salute e della sicurez-
za nei luoghi di lavoro rappresenta una priorita
per I'talia, che ha sempre tenuto in gran conto
l'obiettivo posto dall'Unione Europea di ridurre
gli infortuni sul lavoro. Un impegno importante
che ha fatto rivedere la normativa: dalla legge 626
del 1994 fino al D.Igs. n. 81 del 2008, meglio noto
come Testo Unico in materia di salute e sicurez-
za sul lavoro. Oggi tutte le aziende devono dotar-
si di una propria organizzazione della sicurezza ge-
stionale, come prevede proprio il Testo Unico,
che ha completato il disegno di riforma iniziato
nel 2004 , equiparando I'Italia agli standard nor-
mativi internazionali ed europei. In tal modo I'lta-
lia si & data una legislazione moderna ed unifor-

me sul territorio nazionale. Lobiettivo prefisso ha
una grande importanza per la sua dimensione so-
ciale ed umana e realizza 'importante risultato di
riorganizzare la normativa in un unico e organico
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quella della sicurezza e della prevenzione, riser-
vando ampio spazio a tutte le attivita ed iniziati-
ve che concorrono ad un efficace contrasto del
fenomeno degli infortuni sul lavoro, nella consa-
pevolezza di dover promuovere un vero e proprio
cambiamento culturale in cui lavoratori e datori
di lavoro devono collaborare insieme, rispettan-
doiloro diritti e doveri in materia di sicurezza. Ed
in particolare il cittadino ha il diritto di avere un
posto di lavoro rispettoso delle norme, ma anche
il dovere di partecipare attivamente alla forma-
zione, di utilizzare i dispositivi di sicurezza e di se-
guire tutte le norme dettate dal datore di lavoro.
1l datore di lavoro, per contro, ha il dovere di
considerare la salute e la sicurezza del lavoratore

importante, di valutare il rischio e prevenirlo con

Un momento del Corso di formazione sulla sicurezza per i dipendenti dell’ Ircac

impianto, estendendo a tutti i settori produttivi e
a tutte le Aziende il campo di applicazione delle
regole antiinfortunistiche e potenziando la centra-
lita della formazione e dell'informazione sui luo-

ghi di lavoro. La strada che si deve percorrere &

soggetti e strutture di supporto, come il medico
competente ed il rappresentante dei lavoratori
per lasicurezza. Datori di lavoro e lavoratori de-
vono conoscere, adottare e applicare tutte le mi-
sure di protezione e tutela della salute.

Ircac

Istituto Regionale
peril Credito
alla Cooperazione.

S5

Ore 9.45 Relazioni:
Vincenzo Mini- Direttore generale Ircac

Speha Fresia e dal CNR
Ore 10.30 Interventi:

Sono stati invitati:

dih

1 GIOVANI E LA COOPERAZIONE
Piano giovani- Interventi creditizi a sostegno- Ruolo ed impegno dell’Ircac
GIOVEDI' 28 NOVEMBRE 2013
Sala Convegni Ircac Via Ausonia 83 Palermo
Ore 9.30 Apre e coordina i lavori Antonio Carullo- Commissario straordinario Ircac

Massimiliano Lombardo- Responsabile giovani Legacoop Sicilia
Presentazione della  Guida all’imprenditoria cooperativa”

Presentazione del video “Posso, non posso,vado” realizzato dalla cooperativa

Nelli Scilabra- Assessore regionale alla formazione
Luca Bianchi- Assessore regionale al Bilancio
Ore 12.00 Conclude Elio Sanfilippo- vice Presidente nazionale Legacoop

Linda Vancheri- Assessore regionale alle Attivita produttive
Antonino Dina- Presidente Commissione bilancio dell’Assemblea Regionale Siciliana
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A Mazara del Vallo organizzato dal Cosvap

Uno stand dell’lrcac
al Blue sea land

"Ircac ha partecipato con un proprio
stand alla 1.a edizione di Blue Sea
Land , 'expo del distretto della pesca
del mediterraneo che si & svolto dal
10 al 13 ottobre a Mazara del Vallo.
La manifestazione, organizzata dal Cosvap e dal-
'Osservatorio della pesca del mediterraneo, di
cui I'lIrcac fa parte fin dalla sua costituzione, ha
inteso promuovere e diffondere i valori della
blue economy anche attraverso dibattiti e se-
minari.
Il commissario dell'Ircac Carullo, che non ha
potuto prendere parte personalmente all’inizia-
tiva, ha voluto esprimere le proprie congratu-
lazioni per l'organizzazione dell’evento insie-
me agli auguri di buon lavoro al presidente del
Cosvap Giovanni Tumbiolo. Ulrcac & stato rap-
presentato a Mazara del Vallo dal direttore ge-
nerale Vincenzo Mini che ha visitato lo stand,
nel quale & stato distribuito materiale illustra-
tivo riguardante l'attivita dell’ente, e ha parte-
cipato ad alcuni seminari e dibattiti.
Lo stand dell'Ircac & stato visitato da molti par-

Il direttore generale dell’ Trcac Mini allo stand del Blue sea land

tecipanti alle manifestazioni, non solo coope-  to ritirare il materiale illustrativo dell’attivita

ratori ma anche imprenditori che hanno potu-  dell’istituto.

Etica e impresa, I’Ircac ha un codice

Il dibattito su etica e impresa, che costituisce elemento fondante di ogni attivita economica, € tornato di recente alla ribalta grazie al-
la presenza a Palermo del famoso regista statunitense David Linch, il quale pero ha fatto rilevare una sostanziale differenza fra le
aziende Usa, che nella quasi totalita hanno adottato un Codice etico, e quelle italiane e siciliane in particolare in cui tale adozione ri-
tarda.

Non ¢ il caso dell’'lIrcac che gia dal febbraio 2012 si & dotato di un Codice etico,pubblicato integralmente anche sul sito internet del-
Pistituto, che interviene tanto nei rapporti interni quanto nei confronti delle cooperative utenti. Un esempio concreto di buona pras-
si che consente all’istituto di fregiarsi di un risultato che pochi altri enti pubblici hanno raggiunto.

Il Codice etico tiene conto dei principi irrinunciabili di funzionalita ed efficienza dell’operativita dell’istituto, coniugati con la corret-
tezza, legittimita e trasparenza di ogni iniziativa adottata.

Il Codice, infatti, prevede che I'lrcac si impegni ad assicurare al proprio interno ‘il rigoroso rispetto delle leggi e dei regolamenti vi-
genti,; la scrupolosa osservanza di tutte le regole organizzative e procedimentali adottate; garantire il rispetto della professionalita
e dell’integrita fisica dei propri dipendenti ed evitare, prevenire o reprime ogni discriminazione’.

L'lIrcac, dunque, si attiene rigorosamente ai principi fondamentali ed irrinunciabili della legalita, moralita, dignita ed uguaglianza,
professionalita e rispetto dei tempi. Allo stesso modo sono contenuti nel Codice i valori etici che costituisco il “patto” che lega I'lr-
cac al contesto economico regionale e alle sue articolazioni territoriali.

Nel codice etico,infine, non ci sono solo gli impegni a cui deve attenersi I'Istituto ma anche quelli che vincolano dipendenti e colla-
boratori che dovranno “orientare il proprio operato ai principi di professionalita, trasparenza, correttezza ed onesta’: cosi non po-
tranno essere accettati regali se non di modesto valore, non ci si potra avwantaggiare di opportunita di cui si sia venuti a conoscenza
nello svolgimento delle proprie funzioni, ci si dovra attenere ad un rigoroso e scrupoloso utilizzo delle procedure informatiche e te-
lematiche aziendali.



Coopearaziomae

da maggio 2011 ad ottobre 2013

La Citta del Domani di Misterbianco (Ct)
Smac di Castelbuono (Pa)

Terra Promessa di Siracusa

Villa Parco di Altofonte (Pa)

Apriti Cuore di Palermo

Portuale New Port di Licata (Ag)
Omnia Promo Service di Catania
Terraviva di Mirto (Me)

Letizia di Marsala (Tp)

Edil Sud di Siculiana (AG)

Alteco Impianti di Catania

Saporito di S. Angelo di Brolo (ME)
Blumarina di Palermo

G.F.M. di Mirabella Imbaccari (CT)
Azione Sociale di Caccamo (PA)
Ferrari Quarzi di Piana degli Albanesi (PA)
Dog Project di Piazza Armerina (EN)
Consuelo Ceramiche di Marsala (TP)
In Linea di San Cataldo (CL)

Il gabbiano di Agrigento

Luna nuova di Casteldacca (Pa)
Magi-ster di Palma di Montechiario (Ag)
Eden di Meri (Me)

Tele radio virta di Clatagirone (Ct)
Zeno Saltini di Caltagirone (Ct)

Expo Torrisi di Catania

G&B costruzioni e restauri di Caltagirone (Ct)
Saturno di Giardinello (Pa)
Matusalemme di Bagheria (Pa)
Siciliambiente di Palermo

Concreart di Valguarnera Caropepe (En)
Delma service di Marsala (Tp)

Vespri di Catania

PM. Infissi di Marsala (Tp)

Edilab di Palermo

Emmebi di Aci S. Antonio (Ct )

Don Bosco di Gangi (Pa)

Temenos di Agrigento

Avia di Palermo

Vive senectus di Cammarata (Ag)
Orizzonte di Altavilla Milicia (Pa)

ABT di Marsala (Tp)

Euroservizi di Acireale (Ct)

Nicolosi costruzioni di Alcamo (Tp)
CEl di vittoria (Rg)

La Coccinella di Marsala (Tp)

Doremi di Palermo

EMADA di Messina

Coopservice FM. di Palermo

AVL Produzioni di Villbate (Pa)

CAS di Messina

Evoluzione onlus di Catania

AZ forniture alberghiere di Catania
L’Airone di Palermo

Ital group di Patti (Me)

Forges di Palermo

Rinascita di Valledolmo (pa)

Imeb di Belpasso (Ct)

Professional service di Marsala (Tp)

Riggi di San Cataldo (Cl)

30.000,00 La goccia d’olio di Sciacca (Ag)
30.000,00 Progetto solidarieta e vita di Sciacca (Ag)
30.000,00 Verde acqua di Mazara del Vallo (Tp)
40.000,00 Beauty house di Torrenova (Me)
30.000,00 Sviluppo economico e sociale di Catania
25.000,00 3P Padre Pino Puglisi di Palermo
20.000,00 Forza edile di S. Teresa Riva (Me)
15.000,00 Mazar costruzioni di Mazara del Vallo (Tp)
30.000,00 Secoim di Enna
50.000,00 Videaset di Palermo
20.000,00 Agis Form di Mirabella Imbaccari (Ct)
30.000,00 Tessilmonte di Montelepre (Pa)
30.000,00 Belli e Monelli di Palermo
15.000,00 Humanitas di Licata (Ag)

350.000,00  Apriti cuore di Palermo

180.000,00  Global service optimal di Agrigento

orgente del verbo di Palermo

di Agrigento

ial paving di Barcellona P.G. (Me)

89 di Acireale (Ct)
di Sicania service di Palermo
! di Palermo
15.000,00  Cesia di Caltanissetta
40.000,00  Penta costruzioni e servizi di Alcamo (Tp)
40.000,00  SOGECO di Palermo
40.000,00 Eurolife di Santa Venerina (Ct)
15.000,00  San Francesco di Caltagirone (Ct)
12.000,00  Amina di Belpasso (Ct)
70.000,00 Ecology e trasporti di Belmonte mezzagno (Pa)
40.000,00  Palermo jazz di Palermo
30.000,00 Project consulting di Bagheria (Pa)
30.000,00 Coloré di Palermo
30.000,00 Totale
20.000,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00
40.000,00
30.000,00  Sbriusu di Marsala (Tp)
30.000,00 Alagna Trasporti e Costruzioni di Marsala (Tp)
30.000,00  Evolution 3 di Palermo
20.000,00  Settimo Cielo di Avola (Sr)
15.000,00 Nene & Gori di Torregrotta (Me)
20.000,00 Ma.Pro. di Barcellona P.G. (Me)
250.000,00 Mago Merlino di Marsala (Tp)
90.000,00 Progetto Futuro di Realmonte (Ag)
40.000,00  70Volte7 di Palermo
20.000,00 Easy Building di Castelbuono (Pa)
20.000,00 Lampara di Caltagirone (Ct)
40.000,00  New Charme di Siracusa (Sr)
10.000,00 La Fenice SER.CI. di Mineo (Ct)
30.000,00 Artemide di Sant’Agata Li Battiati (Ct)
30.000,00 Areamed di Palermo
15.000,00 Le Eliche di Militello in Val di Catania (CT)
20.000,00 Clec di Catania

30.000,00
80.000,00
10.000,00
18.000,00
30.000,00
24.000,00
40.000,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00
20.000,00

150.000,00
40.000,00
40.000,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00

120.000,00
40.000,00
40.000,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00
20.000,00
25.000,00
30.000,00
25.000,00
30.000,00
20.000,00

3.709.000,00

20.000,00
20.000,00
20.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00
20.000,00
15.000,00
20.000,00
15.000,00
15.000,00
20.000,00
15.000,00
15.000,00



Nuova Alba di Mineo (Ct)

Start up Italia di Mazara del Vallo (TP)
Raggio di Sole di Camastra (Ag)

Nayma Viaggi e Turismo di Partinico (Pa)

La cara meta di Caltagirone (Ct)

Trim Travel di Catania

Alpha rinascita per la famiglia di Priolo Gargallo (Sr)
Global montaggi di Trecastagni ((t)

La Gustosa di Catania

Casetta Manfredi di Palermo

MO.VITE di Caltagirone

People costruzioni di Mazara del Vallo (Tp)
Costruiamo Insieme di Mazara del Vallo (Tp)
Arcobaleno 2013 di Sommatino (Cl)
Sviluppo siciliano di Marsala (Tp)

Elle di Cefala Diana (Pa)

Kairos di Palermo

Liberambiente Capaci di Capaci (Pa)

Qualita Sicilia di Palermo

Nuvola di Lipari (Me)

Barbapapa di terme Vigliatore (Me)

Lynfa di Catania

La svolta per la rinascita di Campobello di Mazara (Tp)
C.C.R.R.E.A. di Catania

Terra e Sole La Rinascita di Mineo (CT)
Biosalus di Milazzo (Me)

Easyoffice di Catania

L&P di Catania

Napoli Mania di Barcellona P.G. (Me)
In vacanza di Palermo

G&C project di Palermo

Tipografia Zangara di Bagheria (Pa)
Sanecoop di Angelo di Brolo (Me)
MET di Tracastagni (Ct)

Ceralavic di Caltagirone (Ct)

Flying servizi in elicottero di Caltanissetta
Sicilfresco di Caltanissetta (Cl)
Riflessi di Sicilia di Palermo

Eolie di Lipari (Me)

Agaf di Montagnareale (Me)
Demetra di Palermo

Steel impianti di Palermo

Non solo pane di Aci Castello (Ct)
NAAP di Catania

Villa Altavilla di Altavilla Milicia (Pa)
Katane ambiente di Catania
Elettrosystem di San Cataldo (CI)
Castelbonta di Castelbuono (Pa)

La nuova kalat di Caltagirone (Ct)
Libera...mente di Palermo
Artemide di Caltagirone (Ct)

Quba di Tremestieri Etneo (Ct)

Il Castello della felicita di Misterbianco (Ct)
Libero Sole di Palermo

Donora di Palermo

Eureka di Mascalucia (Ct)

Sicilia in tavola di Catania

Metrolab di Palermo

Aiace di Sciacca (Ag)

Moda mille di Palermo

Alfa Club di Palermo

Lisola del piacere di Trapani
Arredi primavera di Catania

La dolce maison di Catania

Made in sicilia di Catania

Ognina mare PTAS di Catania
Edilmerito di Vittoria (Rg)

Fidati di Mascalucia (Ct)

Gaensha di Catania

Aci service di Acireale (Ct)

Stella d’Europa di Scordia ((t)
Totale

15.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00
30.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00
20.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00
30.000,00
15.000,00
20.000,00
20.000,00
15.000,00
X0
15.000,00
15.000,00
21.000.00
15.000,00
20.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00

15.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00
20.000,00
15.000,00
15.000,00
20.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00
30.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00
20.000,00
20.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00
20.000,00
15.000,00
15.000,00
15.000,00

1.481.000,00

Cooparaziome

SS. Cosma e Damiano di Militello Val di Catania (Ct) 408.553,00
Modus di Torregrotta (Me) 405.415,00
Abiomed di Ragusa 441.000,00
L'airone di Palermo 70.000,00
Cose Duci di Catania 99.790,00
Monaco di Mezzo di Palermo 40.572,00
Carpe Diem di Licata (Ag) 536.718,11
Namaste di Caltagirone (Ct) 77.261,00
S. Francesco di Santa Flavia (Pa) 120.000,00
Residence S.Antonio casa di riposo di Cianciana (Ag) 168.798,00
Futura D&D di Mazara del Vallo (Me) 521.857,00
Elisir di Sciacca (Ag) 238.447,00
Arcobaleno di Sciacca (Ag) 332.505,20
Familia di Aragona (Ag) 267.312,58
Kosmos di Marineo (Pa) 57.687,30
C.S. Salerno di Caltanissetta FARELK
Pescaturismo dello Stretto di Messina 350.271,80
Horus di Catania 392.000,00
Pura energia di Palermo 403.104,55
C.S. Santa Ninfa di Santa Ninfa (Tp) 236.000,00
Piano uccelli di Catania 108.185,62
Imparare giocando di Canicatti (Ag) 84.746,00
Network world social project di Naro (Ag) 29.021,00
Totale 5.410.530,00
Costruzioni Sud di Canicatti (Ag) 80.000,00

Albatros Costruzioni e Appalti di Tremestieri Etneo (Ct) 30.000,00

onipetri di Bompietro (Pa) 20.000,00
Sicula di S. Teresa di Riva (Me) 20.000,00

ec di Trapani (Tp) 30.000,00

i Piazza Armerina (En) 40.000,00

terina di Belmonte Mezzagno (PA) 30.000,00

ervice di Palermo 40.000,00

ica College di Palermo 30.000,00

Babie’ s College di Palermo 30.000,00

ea di Palermo 40.000,00
Arcobaleno di Siracusa 30.000,00
Temenos di Agrigento 20.000,00
Rappresentazioni siciliane di Marsala (Tp) 29.700,00
Vulcano Navigazione di Lipari (Me) 30.000,00
5 Elementi di Palermo 15.000,00
Sanita Domani di Augusta (Sr) 30.000,00
New beauty point di Siracusa 30.000,00
Orizzonti di Termini Imerese (Pa) 30.000,00
Lipreco consulting di Palermo 30.000,00
Cinque Stelle di Catania 40.000,00
Santa Lucia di Camporeale Etneo (Ct) 30.000,00
Il manderino di Misilmeri (Pa) 200.176,00
Avia di Palermo 150.000,00
ROMA di Siracusa 72.000,00
Luna Nuova di Casteldaccia (Pa) 80.000,00
Esco solare e solidale di Mineo (Ct) 97.000,00
Scrofani arredo infissi di Siracusa 39.525,00
Edil sistemi di Barcellona P.G. (Me) 30.000,00
3g edilizia di Venetico (Me) 30.000,00
DST Digital service team di Palermo 30.000,00
Bucolo new fruit di Barcellona P.G. (Me) 30.000,00
Euro service impianti di Barcellona P.G. (Me) 30.000,00
Puglisi e Coppolino costruzioni di Rodi Milici (Me) 30.000,00
Ristruttura di Roccavaldina (Me) 30.000,00
Gran soleil di Marsala (Tp) 70.000,00
Fusion di Lipari (Me) 30.000,00
Serena accoglienza2 di Raffadali (Ag) 40.000,00
S.T.S. di Casteltermini (Ag) 30.000,00
Agrinova bio 2000 di Acireale (Ct) 308.000,00
Mongibello di Paterno (Ct) 100.000,00
Delfino di Catania 40.000,00
Eureka di Mascalucia (Ct) 25.000,00
Gulliver di Ragusa 100.000,00
Polisportiva Conca d’oro di Palermo 60.000,00



Coopearaziomae

Il Giardino delle Meraviglie di Palermo
Edil costruzioni di Barcellona P.G. (Me)
Raggio di Sole di Patti (Me)

Monaco di mezzo di Palermo

CEDAR di Siracusa

Aquarium di Siracusa

La Sfera costruzioni di Catania

Radio studio centrale di Catania
Bimbi allegri di Palermo

Colantoni Gioielli di Palermo
Disneyland college di Palermo

La famiglia solidale di Palermo
Eoliantaxi di Lipari (Me)

Life di Corleone (Pa)

Orizzonte di Adrano (Ct)

Sedulitas di Licata (Ag)

Modern impianti di Barcellona PG. (Me)
CAEL di Oliveri (Me)

Pace e amore di Altavilla Milicia (Pa)
Solemar di Menfi (Ag)

Terre di Sicania Service di Palermo
Fedro di Licata (Ag)

Albero azzurro di Barcellona PG. (Me)
OPAC di Siracusa

Ballaro di Palermo

Magic school di Villabate (Pa)

Pet Society di Siracusa

Blu Ocean di Casteldaccia (Pa)

Anita di Lipari (Me)

Eolian Competition di Lipari (Me)
Gran soleil di Marsala (Tp)

Piccola pesca di Licata (Ag)

Sealight di Lipari (Me)

La trinacria di Menfi (Ag)

Dinamica di Palermo

SICAL Impianti di Barcellona P.G. (Me)
Totale

Cantina valle del Belice di Poggioreale (Tp)
Saturnia di Partanna (Tp)

Cantina Ericina di Custonaci (Tp)

Agricola Quadrifoglio

Cantine riunite Sciacca Terme di Sciacca (Ag)
Cantina sociale primavera di Terme Fulgatore (Tp)
Totale

Azione Sociale di Messina
Ipacem di Agrigento

Vanity Club di Bagheria (Pa)
Pietro Vittorietti di Palermo
CAEC di Comiso (Rg)

Elios Nuova di Palermo
Qualita sicilia di Palermo
Family di Scicli (Rg)
Kaggera di Calatafimi (Tp)
La goccia d’oro di Menfi
Catania Cellaro di Sambuca (Ag)

25.000,00
30.000,00
30.000,00

240.000,00

115.000,00

114.000,00
60.000,00
30.000,00
40.000,00
40.000,00
40.000,00
39.000,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00
30.000,00
29.988,00
30.000,00
30.000,00

200.000,00
39.765,88
30.000,00

686.640,00

115.000,00
40.000,00
20.000,00
30.000,00
30.000,00

579.962,00
1.807.827,00
670.000,00
425.000,00
227.745,86
500.000,00
4.260.534,36

500.000,00
500.000,00
35.000,00
1.244.120,81
1.100.000,00
60.000,00
50.000,00
30.000,00
529.164,70
495.311,34
1.815.000,00

Sol.Co. Catania di Catania

OPAC di Siracusa

Progetto natura di Ragusa

3P Padre Pino Puglisi di Palermo
Happy babie’s college di Modica (Rg)
Azione sociale di Caccamo (Pa)

ARCO Aretusea di Siracusa

Santa Margherita di Gioiosa Marea (Me)
Consorzio Glicine di Palermo
Matusalemme di Bagheria (Pa)
L'Airone di Palermo

Saturno di Cefalu (Pa)

Marina di Marina di Ragusa

COPA di Modica (Rg)

Primavera di Geraci Siculo (Pa)
Artemide di Ragusa

Siciliambiente di Palermo

San Cristoforo di Scicli (Rg)

Totale

Servizitalia di Palermo

Europea Servizi terminalistici di Palermo
Servizi Petralia di Petralia Soprana
San Giuseppe di Bagheria

San Giuseppe di Bagheria

San Giuseppe di Bagheria

San Giuseppe di Bagheria

Cantine Ermes di Santa Ninfa (Tp)
MA di Gela (CI)

di Gela (CI)

i Palermo

ie michelica di Modica (Rg)
ia Michelica di Modica (Rg)
ie michelica di Modica (Rg)
ie michelica di modica (Rg)
mie michelica di Modica (Rg)
umie michelica di Modica (Rg)
gricola Aurora - Op di Pachino (Sr)
San Giorgio Barcaioli di Siracusa
SCITEM San Cataldo (CI)

La piramide di Alcamo (Tp)

SAIM di Gela (Cl)

SAIM di Gela (CI)

GIP di Bagheria (Pa)

Feudi reali di Partinico (Pa)

Sud project di Sciacca (Ag)

Cantine Ermes di Santa Ninfa (Tp)
SICEM di Milazzo (Me)

Servizitalia di Palermo

(Sl di Palermo

Cantina sociale La vite di Riesi (ClI)
San Giorgio di Gangi (Pa)

Foglia verde di Giarre (Ct)
Magazzini generali di Palermo
Totale

Archiutti 87 di Caltanissetta

600.000,00
500.000,00
.000.000,00
100.000,00
20.000,00
100.000,00
500.000,00
125.000,00
50.000,00
200.000,00
200.000,00
375.000,00
350.000,00
50.000,00
120.000,00
150.000,00
150.000,00
510.000,00
.188.596,85

Y

-

38.192,70
301.500,00
136.000,00

9.284,65
9.284,65
9.284,65
9.284,65

49.799,78

48.060,00

25.650,00

15.767,18

91.591,20
805.138,49

82.512,00

46.139,00
107.535,60

45.450,00
340.000,00
249.750,00
240.000,00

9.531,04
7.712,45
7.712,45

70.000,00

30.000,00

25.000,00

99.791,10

88.200,00

56.597,18

20.646,80
931.897,64

62.475,00

31.875,00
106.250,00

4.207.910,36

18.532,80



Crediamo

MNei dell Treac, Lstituto regionale per i ito alla coopemzione , siatno un siouro rife-
rirrento per la cooperazione a 50 annd, con muhi a tasso age-
volato, Mattivits delle ¢ 3 crescita e il loro consolida -

tnento con crediti di b lizzasiond, sostegnd nella
fase di startaip. E arnbito rrediterraneo.
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Istituto
G peril credito alla Cooperazi

Paler mo u Busania, 83- C0091,209111 - Fax 091.6785652
Agrigento ruomo tnead Gorwerds - P Galle, 317- (0922, 230211
Caltanissetta consomioas -via Peratta Cola Calckrar - & 0934532349

€ atania razeotmesd G-V Cappuccini, 2 - & 035, 2L0052E

E |} n A Cansazia AS|- Cen, Dir 2, 1 5.5, n, 192 - Assara (EH) - G 0936 96031
BEENE = | N A FPalazzo Caners d Corerda -Via G, Brun a, 1- €0 030713697
Calta g BEG N € Consarzic A5 calatin - Gentrada 5. Fasia Pagojareli - &2 0933.40111
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